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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome
Data e luogo di
nascita

Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA
« Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro
« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita
Orario settimanale

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
Orario settimanale

Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
« Dale (da-

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

Rosita Landolfi

15/01/1990 Aversa

VIA DEGLI OLEANDRI N°9 TRENTOLA DUCENTA (CE)
3278334482 | 3405036833

Rosita_lan@hotmail.it
Rositalandolfig0@gmail.com

Italiana

01 settembre 2009 - 31 agosto 2010
Piccola casa della divina provvidenza

“San Giuseppe Cottolengo®

Servizio civile

Impiegata

Assistenza ad anziani e disabili sul temitorio
36 ore

01 febbraio 2013 — 30 aprile 2013

Minerva s.p.a via avezzana Santa Maria Capua Vetere

Clinica santa maria della salute
Ostetricaflibero professionista
30 ore

Partecipazione attiva alle varie attivita di reparto,esecuzione cardiotocografia,

assistenza autonoma al travaglio e parto fisiologico,

collaborazione a piccoli interventi, tagli cesarei, isteroscopie e resettoscopie.

01 giugno 2013 - 01 giugno 2014

Science and service s
Via alessandro scarlatti napoli
Clinica vilta de! sole via nazionale appia caserta

Collaboratrice didattical libero professionista

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

* Principall mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da -
a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-

a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di
impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da-
a)
 Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di

impiego

Orario settimanale

Didattica nell’ambito delle discipline endoscopiche ginecologiche nelle sale operatorie

Dal 2013 -oggi

Scuola permanente di endoscopia ginecologica

Azienda ospedaliera “pugliese - ciacco’ catanzaro

Corsi di formazione in endoscopia ginecologica

Istruttrice/ ostefrica

Istruttrice dei corsi di formazione in endoscopia ginecologica nelle sale operatorie

20 gennaio 2014 — 20 luglio 2014

Centro di procreazione medicaimente assistita
In collaborazione col Dottore Fulvio Cappiello

Collaboratrice ostefrica

01 marzo 2015 — 31 agosto 2015

Presidio ospedaliero “San Giuseppe Moscati” Aversa
Unita operativa di Ginecologia e Ostefricia
Tirocinio post-lauream

Volontaria Ostetrica

Partecipazione attiva alle varie attivita di reparto,esecuzione cardiotocografia,

assistenza autonoma al travaglio e parto fisiologico,
collaborazione a piccoli interventi, tagli cesarei, isteroscopie e resettoscopie.

12 settembre 2015 - 29 settembre 2015

Via Alessanrdo Manzoni n 20 Napoli

Ospedale Buon Consiglio “FATEBENEFRATELLI"
Ostetrica

36 ore
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Principali mansioni e
responsabilita

Esperienza lavorativa

Partecipazione attiva alle varie attivita.di reparto,esecuzione cardiotocografia,
assistenza autonoma al travaglio e parto fisiologico,

collaborazione a piccoli interventi, tagli cesarei, isterectomie, miomectomie.
Impiego nei vari ambulatori gestiti dalla struttura.

Curadei corsi di accompagnamento alla nascita.

*Date (da - a) 15 ottobre 2015 - 14aprile 2016
« Nome e indirizzo del datore di Via Alessanrdo Manzoni n 20 Napoli
lavoro Ospedale Buon Consiglio “FATEBENEFRATELLI"
* Tipo di impiego Ostetrica
Orario settimanale 36 ore

Principali mansioni e

Partecipazione attiva alle varie attivita di reparto,esecuzione cardiotocografia,

responsabilita assistenza autonoma al travaglio e parto fisiologico,
collaborazione a piccoli interventi, tagli cesarei, isterectomie, miomectomie.
Implego nei vari ambulatori gestiti dalla struttura.
Curadei corsi di accompagnamento alla nascita.

Esperienza lavorativa

¢ Date (da-a) 29 giugno 2018 - 30/12/2018
« Nome e indirizzo del datore di Manpower group
{avoro Presso Azienda ospedaliera“San Anna e San Sebastiano” Caserta
» Tipo di impiego Ostetrica
Orario settimanale 36 0re

Principali mansioni e

Partecipazione attiva alle varie attivit di reparto,esecuzione cardiotocografia,

responsabilita assistenza autonoma al fravaglio e parto fisiologico,
collaborazione a piccoli interventi, tagli cesarei, isterectomie, miomectomie.
Impiego nei vari ambulatori gestiti dalla struttura.
Curadei corsi di accompagnamento alla nascita.
Esperienza lavorativa
* Date (da—-a) | 31/10/2020 - 09/12/2020

« Nome e indirizzo del datore di lavord Manpower group
Presso Azienda ospedaliera “San Anna e San Sebastiano® Caserta

Ostetrica
36 ore

* Tipo di impiego;
Orario settimanale

Principali mansioni e |Partecipazione attiva alle varie attivita di reparto,esecuzione cardiotocografia,
responsabiliﬂ{ assistenza autonoma al travaglio e parto fisiologico,
collaborazione a piccoli interventi, tagli cesarei, isterectomie, miomectomie.
Impiego nei vari ambulatori gestiti dalla struttura.
Curadei corsi di accompagnamento alla nascita
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Esperienza lavorativa
+ Date (da-a)  11/12/2020 - al 15/02/2024

Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera Universitaria “FEDERICO II” di Napoli
* Tipo di impiego  Ostetrica
Orario settimanale 36 ore
Principali mansioni e Partecipazione attiva alle varie attivita di reparto esecuzione cardiotocografia,
responsabilitd assistenza autonoma al travaglio e parto fisiologico,
collaborazione a piccoli interventi, tagli cesarei, isterectomie, miomectomie.
Impiego nei vari ambulatori gestiti dalla struttura.
Cura dei corsi di accompagnamento alla nascita

Esperienza lavorativa
*Date (da-a) dal 15/02/2024 ad oggi (TEMPO INDETERMINATO)
Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera Universitaria “FEDERICO II” di Napoli
* Tipo di impiego Ostetrica

Orario settimanale 36 ore

Principali mansioni e Partecipazione attiva alle varie attivita di reparto,esecuzione cardiotocografia,
responsabilitd assistenza autonoma al travaglio e parto fisiologico,
collaborazione a piccoli interventi, tagli cesarei, isterectomie, miomectomie.
Impiego nei vari ambulatori gestiti dalla struttura.

Cura dei corsi di accompagnamento alla nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - 01 febbraio ad oggi
a)
* Nome e indirizzo del datoredi  Agsociazione sportiva Dilettantistica ‘vép0”
lavoro Centro Poseidon - Santa Maria Capua Vetere (CE) via murata

Aftivita di acquamotricita prenatale, neonatale e corsi di accompagnamento alla nascita

* Tipo di impiego Vice-presidente, socio fondatore
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ESPERIENZA LAVORATIVA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
e Qualifica conseguita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

. Npmeetipo di istituto di
istruzione o formazione

e Qualifica conseguita

CAPACITA’ PERSONALI

* Capacita di

lettura

» Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

ATTUALMENTE CONSIGLIERA DELL'ORDINE DELLE OSTETRICHE DI CASERTA
REFERENTE DPO,

Scuola Media Inferiore “San Giovanni Bosco” Trentola- Ducenta (CE)

Licenza media inferiore

Liceo scientifico “E. Fermi” Aversa (CE)

Licenza media superiore
Conseguita nel 2009
Con votazione 80/100

Seconda Universita degli studi di Napoli
Medicina e Chirurgia- professioni sanitarie
Sede Caserta

Laurea triennale in Ostefricia
Conseguita il 15 novembre 2012
Con votazione 100/110

Buona

Buona
Buona

HO OTTIME COMPETENZE PER QUANTO RIGUARDA LO SVOLGIMENTO DELLE MANSIONI SuL
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POSTO DI LAVORO,
creando un ambiente lavorativo basato sull'armonia, la serenita e la serieta, gestendo a

pieno | compiti affidateri.
Buone competenze nel campo della strumentazione chirurgica in caso di
interventi chirurgici.

ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE OTTIMA COMPETENZA DEL COMPUTER E NELL'USO DE! PROGRAMM! OFFICE D! WINDOWS, OTT!
TECNICHE UTILIZZO DEL BROWSER.

PATENTE O PATENT! Autoveicolo (B)

AVERSA 10/06/2025
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